
Vos tâches :

Accueil et écoute des candidats locataires et des
locataires demandeurs d'un appui social,
notamment lors des permanences sociales, ... ;
Accueil des nouveaux locataires (signature de bail,
visite, ..) ;
Suivi des locataires dans le cadre du plan de
rénovation énergétique ;
Suivi des locataires en difficulté, mise en place
d'outils de résolution du problème avec les
éventuels partenaires ;
Suivi des plans de paiement des locataires
contentieux ;
Participation à diverses réunions de coordination
dans les communes associées afin d'examiner les
difficultés de certains candidats/locataires ;
Soutien aux locataires lors d'événements fortuits ou
imprévus (incendie, ...).

Nous vousNous vous
recherchons !recherchons !

Assistant(e) social(e) (H/F/X)

Nous attendons de vous  : 

Très bonne expression tant verbale
qu'écrite ;
Bonne capacité organisationnelle et
structuration personnelle (rigueur et
précision) ;
Avoir la capacité d'exprimer les
compétences et les limites de la fonction ; 
Capacité à s'intégrer dans une équipe ;
Avoir la capacité de créer des synergies
avec les partenaires et de travailler en
réseau ;
Polyvalent, dynamique, faisant preuve
d'adaptabilité, d'écoute proactive et
d'empathie ;
Capacité à gérer le stress, le temps et
l'urgence ;
Connaissance de la législation sociale, du
tissu social existant ;
Maitrise de la suite Office.

Profil recherché antenne de Louvain-la-Neuve (réserve de recrutement) :

Outre un cadre de travail, nous vous
proposons :

Contrat à durée déterminée en vue d’un
CDI après 6 mois, temps plein de
36h/semaine, horaire fixe agréable
(vendredi jusque 12h);
Rémunération sur base des barèmes en
vigueur ;
Avantages extra-légaux (chèques repas,
13ème mois, complément pécule de
vacances) ;
27 jours minimum de congé annuel ;
Une bonne ambiance de travail et une
équipe dynamique.



Envie de rejoindre
l'équipe ?

Envoyez votre candidature (CV +

lettre de motivation) au plus tard le

04 novembre 2024  à  notre siège

social situé à 6000 CHARLEROI,

boulevard Tirou 167 ou par mail à

Mme CHAU via

recrutement@notremaison.be  

www.notremaison.be 

Conditions de participation à réunir : 

Être titulaire d'un diplôme de baccalauréat d'Assistant social et d’une expérience
professionnelle probante  (à démontrer) ;
Être détenteur du permis de conduire B et si possible d’un véhicule personnel.
Être dans les conditions d’obtention du passeport APE.

Lieu de travail :

Antenne de Louvain-la-Neuve : Boucle Jean de Nivelles, 1 à 1348 Louvain-la-Neuve

Les données relatives aux candidats seront traitées de manière confidentielle et
conformément au RGPD

Entrée en fonction : mi-novembre

mailto:recrutement@notremaison.be
mailto:recrutement@notremaison.be
http://www.notremaison.be/
http://www.notremaison.be/

